Lista dos Candidatos Admitidos e Excluidos ao Procedimento Concursal de Regularizacdo
Extraordindria dos Vinculos Precérios, nos termos da Lei n.2112/2017 de 29 de dezembro, para
Ocupagdo de 3 postos de trabalho em Regime de Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado da Carreira de Assistente Técnico.

Codigo Oferta n.2 OE201804/0830

NOME

SITUACAO CONCURSAL

Adriana Saraiva

Excluida — (a) (b) (d)

Ana Claudia Soares Magalhdes

Excluida - (a) (d)

Ana Jodo da Silva Pereira Moreira

Excluida — (a) (d)

Ana Patricia Peixoto Moreira

Excluida —(a) (b) (d)

Ana Rita Baldaia Pinto Ribeiro

Excluida - (a) (b) (d)

Ana Sousa Alves Florim de Lemos

Excluida — (a) (b) (d)

Antonio Paulo dos Santos Correia

Excluido — (a) (b) (d)

Christiane Lucena

Excluida — (a) (b) (d)

Cristina das Dores Ribeiro Gongalves

Excluida —(a) (d)

Cristina Isabel Soares Coutinho

Admitida

Daniel Caldeira

Excluido — (a) (b) (d)

Daniela Filipa Magalhdes Cunha

Excluida — (a) (b) (d)

Elisabete Patricia Peniche Costa Gil

Excluida — (a) (d)

Gilberto Ricardo Andrade Ferreira

Excluido — (a) (b) (d)

Gravelina Maria Dinis

Excluida - (a) (b) (d)

Helena Isabel Monteiro de Moura Cordeiro

Excluida - (a) (b) (d)

Helena Margarida Machado de Sousa e Silva Admitida
Isabel Maria Cardoso Queirds Excluida —(a) (d)
Isabel Sofia Pereira da Costa Cardoso Excluida — (a) (d)

Joana Catarina Coutinho Monteiro

Excluida — (a) (b) (d)

Joana Vanessa do Vale Cardepe

Excluida — (a) (d)

Jorge Manuel de Jesus Ferreira

Excluido — (a) (b) (d)

Madiwano Juliana Lemos Licai Ramos

Excluida (a) (b) (d)

Maria da Conceicao Leitdo Ferreira

Admitida

Maria José Carneiro dos Santos

Excluida - (a) (b) (d)

Patricia Alexandra Ferreira

Excluida — (a) (b) (d)

Paula Daniela Carvalho Vieira

Excluida — (a) (b) (d)

Paulo Francisco de Azevedo Vieira

Excluido — (a) (b) (d)

Raquel Alexandra da Costa Dias

Excluida — (a) (b) (d)

Sara Maria Fernandes Abreu

Excluida — (a) (c) (d)

Sérgio Eduardo Trindade de Oliveira

Excluido — (a) (b) (d)

Susana Cristina Oliveira Barbosa

Excluido —(a) (d)

Susana Soares

Excluida — (a) (b) (d)

Telmo de Carvalho Teixeira Baldaia

Excluido — (a) (b) (d)

Tiago Rafael Alves Gongalves

Excluido (a) {b) (d)

juntamarco@outlook.com

Av? Dr. Francisco Sa Carneiro 235 4630-205 Marco de Canaveses

Telefone 255 534 156




Motivos de exclusao:

(a) N3o cumprimento do requisito “Sdo candidatos Unicos e obrigatérios os trabalhadores que
exercem ou tenham exercido as fungdes indicadas no ponto 2.2 do aviso, nesta Junta de Freguesia, e que
retinam as condigdes descritas nos artigos 3.2 e 5.2 da Lei n.2 112/2017, de 29 de dezembro” publicado
na oferta de emprego em https://www.bep.gov.pt e na pagina eletrénica https://www.ifmarco.pt.

(b) N3o cumprimento do requisito “ Formalizagdo de candidaturas através de preenchimento de
formuldrio préprio, aprovado pelo Despacho n.© 11321/2009, de 8 de maio, publicado no Didrio da
Republica, 29 série, n.¢ 89, de 8 de maio, disponibilizado em suporte de papel na sede da Junta de
Freguesia e em formato digital na sua pdgina eletronica” nos termos do n.2 5 da presente oferta de

emprego.

(c) Ndo cumprimento do requisito “ A entrega da candidatura poderd ser efetuada: - Pessoalmente
na Junta de Freguesia do Marco, Avenida Dr. Francisco Sd Carneiro, n.2 235, 4630-205 Marco de
Canaveses, das 9h as 12h30 e das 14h as 17h30, sendo emitido recibo da data de entrada ou através de
contacto de e-mail (preferencialmente), para o enderego juntamarco@outlook.com” nos termos do n.2
5.1 da presente oferta de emprego.

(d) Ndo cumprimento do requisito “ Documentos que devem acompanhar a candidatura: a)
Documento comprovativo das habilitagdes literdrias (para os candidatos abrangidos pela Lei n.285/20089,
de 27 de agosto, o documento comprovativo das habilitacbes literdrias deve atestar a conclusdo da
escolaridade obrigatdria); b) Comprovativos emitidos por entidades acreditadas das acdes de formagdo
relacionadas com as atribuicées/competéncias/atividades do posto de trabalho ao qual se candidata,
com a indicagGo precisa do numero de horas ou dias; ¢) Comprovativos de todas as experiéncias
profissionais relacionadas com as atribuicbes/competéncias/atividades do posto de trabalho ao qual se
candidata, com a indicagdo precisa das fun¢es desempenhadas e do tempo de servigo; d) Curriculo
profissional, datado e assinado, assim como todos os comprovativos dos factos nele constantes, que
digam respeito a atribuicdo/competéncia/atividade do posto de trabalho ao qual se candidata” nos
termos do n.2 5.2 da presente oferta de emprego.

Mirc&égﬁrﬁm de 2018

] V‘.-..'- ' N
(Eduardo '?“"m."‘uwaﬂ- Santana)
%

e
005 CAN k“"

juntamarco®@outlook.com
Av? Dr. Francisco Sa Carneiro 235 4630-205 Marco de Canaveses
Telefone 255 534 156




